Regulamin oceny pracownikéw naukowych

Instytutu Matematycznego PAN

(podstawa prawna: Art. 96 Ustawy o Polskiej Akademii Nauk z dnia 30 kwietnia 2010 r.,
§ 18 p. 2.5 Statutu IM PAN oraz § 91 § 10 Regulaminu Rady Naukowej IM PAN)

I. Przepisy ogdine

1. Rada Naukowa Instytutu Matematycznego dokonuje okresowej oceny wynikéw pracy
wszystkich pracownikdéw naukowych zatrudnionych w Instytucie.

2. Ocena pracownikéw zatrudnionych na stanowisku profesora i profesora IM PAN
dokonywana jest nie rzadziej niz raz na cztery lata.

3. Ocena adiunktoéw i asystentéw dokonywana jest nie rzadziej niz raz na dwa lata.

1. Do przeprowadzania szczegdtowej oceny Rada Naukowa wspolnie z Dyrekcjg Instytutu
powoluja Komisje ds. zatrudnienia i oceny dzialalnosci naukowej pracownikow.

2. Komisja dokonuje oceny w porozumieniu z kierownikami zaktadéw lub pracowni.

3. Komisja moze w razie potrzeby zwrdci¢ si¢ o opinie ekspertow nie bedacych cztonkami
Rady Naukowej lub pracownikami Instytutu.

4. Komisja moze poprosi¢ osobg oceniang o zlozenie wyjasnieni i/lub wystapienie przed
Komisjg lub na forum Rady Naukowej Instytutu,

5. Wryniki oceny Komisja przedktada Dyrektorowi Instytutu oraz w formie ogblnego
sprawozdania Radzie Naukowej.

1. Rada przyjmuje do wiadomosci wyniki oceny dokonanej przez Komisje.

2. W przypadku oceny negatywnej profesora lub profesora IM PAN zatrudnionego na czas
nieokreélony Rada moze wnioskowaé o dokonanie ponownej oceny w okresie nie
krétszym niz jeden rok i w przypadku ponownej oceny negatywnej wnioskowaé o
rozwigzanie Umowy o prace.

3. W przypadku oceny negatywnej pozostalych pracownikéw naukowych Rada moze
wnioskowa¢ o dokonanie ponownej oceny w okresie krotszym niz dwa lata albo o
rOZWigzanie umowy o prace.

IL. Kryteria oceny
§4

Podstaweg oceny pracownikéw naukowych Instytutu stanowig ich sprawozdania roczne,
przechowywane w Instytucie.
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Przy ocenie pracownika naukowego brane sa pod uwage nastepujace elementy jego
dziatalnosci w okresie podlegajagcym ocenie:

1. Praca badawcza



a. prace opublikowane i prace przyjete do druku;
b. referaty i wyjazdy krajowe i1 zagraniczne.
2. Dzialalno$¢ dydaktyczna w kraju i za granicg
a. prowadzenie seminariow, stazy, wyktadéw dla doktorantow, odczytéw itp.
b. opieka naukowa nad mtodymi matematykami.
3. Recenzje i dziatalnos¢ wydawnicza
a. recenzje rozpraw doktorskich i habilitacyjnych oraz w postgpowaniu w sprawach o
nadanie tytulu profesora;
b. recenzje artykuléw, ksiagzek i projektow;
c. uczestnictwo w edycji ksigzek i czasopism.
4. Aktywnos$¢ w przygotowywaniu projektéw badawczych krajowych i miedzynarodowych.
Praca na rzecz Instytutu i srodowiska matematycznego, w tym
a. praca narzecz wydawnictw Instytutu
b. udzial w pracach komisji Rady Naukowej oraz komisji powolywanych przez
Dyrektora
c. opieka nad go$émi zagranicznymi i krajowymi
d. dziatalno$¢ organizacyjna, w tym organizowanie konferencji i innych spotkan
naukowych.
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III. Tryb odwolawezy
§6

1. Negatywnie ocenionemu pracownikowi naukowemu Instytutu przystuguje prawo
odwolania si¢ do Rady, w ciggu trzech miesiecy od dorgczenia pisemnego uzasadnienia
oceny.

2. Rozpatrujac odwotlanie, Rada powoluje recenzentéw dorobku naukowo-dydaktycznego, w
tym co najmniej jednego sposréd wskazanych przez pracownika.

3. Po rozpatrzeniu odwotania, w terminie nie dluzszym niz rok, Rada potwierdza lub uchyla
negatywna oceng, w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wiekszoscig gtosow.

IV. Przepisy koncowe

§7

1. Regulamin zostal uchwalony przez Rad¢ Naukowg Instytutu Matematycznego PAN w
dniu 19.04.2012r. , zmieniony Uchwatg Rady Naukowej Instytutu Matematycznego PAN
w dniu 24.10.2019r.

2. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem zatwierdzenia go przez Wiceprezesa Polskiej
Akademii Nauk nadzorujacego III Wydziat PAN.
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